Hgjgard Bprnehus

NERVEAR + ANERKENDELSE UDVIKLING

Foraeldresamarbejde

Bestyrelsen, medarbejderne og ledelsen i Hgjgard Bgrnehus ser
samarbejdet mellem foreeldre og det paedagogiske personale som
meget betydningsfuldt i forhold til jeres barns laering, udvikling og
trivsel.

Vi har udarbejdet denne folder for at seette fokus pa Herning kommunes
feellesskabsstrategi: "alle barn skal veere en del af et feellesskab”. Dette har
vi, som foreeldre og fagpersoner, et feelles ansvar for.

Det forudseetter et godt foreeldresamarbejde, foraeldre og fagpersoner
imellem.

Som fagpersoner har vi den ngdvendige paedagogiske viden om inklusion
og trivsel.

Som foreeldre, kender | jeres barn bedst. Det er vigtigt, at | deler jeres
viden med os, for at vi sammen kan sgrge for, at barnet trives og udvikles i
et velfungerende feellesskab.

Hvad vi forventer, | som foraeldre, vil tilstreebe:
0 At | har en positiv tilgang til de andre bgrn og foraeldre samt personalet.

01 At | husker pd, at jeres barn er én ud af flere i et feellesskab.

0 At | stagtter op om de sociale arrangementer, der inviteres til, og at |
deltager i foreeldremgder.

0 At | opdaterer jer pa "AULA” dvs. eendrer tIf. nr., indberetter ved fraveer
og ferie, leeser nyhedsbreve, opslag, nyheder osv.

[ At | udviser loyalitet ved, at | henvender jer til paedagogerne pa stuen
eller ledelsen, hvis der er noget, | undrer jer over.

0 At | henter og afleverer jeres barn indenfor abningstiden. Det betyder, at
| og jeres barn er velkomne til abningstiden, samt er ude af dgren, nar
institutionen lukker.

0 At | informerer pa stuen, hvis der sker forandringer i hjemmet, sdsom
skilsmisse, sygdom, dgdsfald osv., som kan betyde, at jeres barn har brug
for ekstra opmaerksomhed og omsorg.

0 At | er aktive medspillere i udviklingen af de feellesskaber, som alle bgrn
skal have mulighed for at veere en del af. Det har stor betydning for
bgrnenes udvikling, trivsel og leering.

0] At stette os i at barnene behandler vores legetaj med respekt.

[0 At gve bordskik hjemme, vi arbejder meget med det i institutionen med
det formal, at spisestunden bliver en pause hvor vi taler stille sammen,
maske laves der aftaler om leg efter madpakken eller vi taler om det der
optager bgrnene lige nu.

[J At stette dit barn i at blive selvhjulpen, dit barns selvveerd stiger markant.



[ At | seetter rammerne for hvad bgrnene kan vaere med til at bestemme.

0 At nar du henter dit barn, kan du med fordel sige: "Nu skal vi hjiem!” i
stedet for: *Vil du med hjem?”

] At vi gerne vil veere jeres sparringspartnere, sag endelig vejledning pa
stuen hvor jeres barn gar.

[0 At vi altid vil veere optagede af barnets perspektiv og dermed skabe en
hverdag der giver mening for barnene.

Hvad I, som foreeldre, kan forvente, at vi vil tilstreebe:
[ At give bgrn og foreeldre en god introduktion til institutionen og barnets
stue, sa der er skabt tillid og tryghed fra begyndelsen.

0 At veere et sted, hvor | foreeldre oplever at blive inddraget, samt at | er
trygge ved at aflevere jeres barn i bgrnegruppen.

0 At have en aben, erlig og konstruktiv dialog samt veere lyttende og aben
i forhold til kritik.

0 At | som forzeldre oplever, at vi er en institution med fokus pa barns
leering, udvikling og trivsel.

0 At vores samarbejde med jer er kendetegnet af gensidig ansvarlighed og
respekt.

0 At personalet giver relevante informationer og forteeller, via personlig
kontakt eller "AULA”, om hverdagen med bgrnene.

0 At vi har en personlig kontakt med de enkelte foreeldre og barn ved
aflevering og afhentning. Vi vil sige bade goddag og farvel.

0 At vi har en faelles forstdelse af hinandens roller i forhold til barnet, for at
skabe sammenhaeng mellem Hgjgard Bgrnehus og hjemmet.

0 At afholde foreeldrekaffe, bedsteforeeldrekaffe, sommerfest og andre
sociale arrangementer.

[ At vi én gang om aret afholder foraeldremade, hvor vi kan tage forskellige
emner op, forteelle om dagligdagen samt leegge op til dialog. P4 madet vil
der desuden veere valg til bestyrelsen.

Gode réad til at alle bliver en del af
feellesskabet:

e Stgt dit barn i at indga legeaftaler pa kryds og tveers i
barnegruppen — bade i dagtilbuddet/skolen og fritiden.

e Tal ikke darligt om de andre bgrn i dagtilouddet eller skolen,
deres foreeldre, leerere eller paedagoger.

¢ Indfer social fgdselsdagspolitik.

e Giv dit barn opmuntring til at sige fra, og til at stgtte og forsvare
kammerater.

e Veer dben og positiv, nar andre foreeldre fortzeller om deres
barns problemer.



