
Værdier 
 

NÆRVÆR  *  ANERKENDELSE  *  UDVIKLING 

I et tæt samarbejde mellem bestyrelse, forældre og personale, at skabe et aktivt og 
stimulerende miljø, der supplerer forældrene i at tilgodese barnets udvikling, så det kan 
ruste sig til at begå sig i livet. Dette skal ske i et varmt og trygt miljø med nærværende 
voksne.  

VI VIL LÆGGE VÆGT PÅ:  

• at tilegne barnet sociale færdigheder, forståelse og respekt for hinanden og evnen 
til at fungere i grupper og være en del af et større fællesskab. 

• at styrke barnets selvværd og selvtillid således at det trives og hviler i sig selv. 
• at give barnet oplevelser, der stimulerer deres fantasi, kreativitet og 

selvvirksomhed. 
• at give medbestemmelse. 
• at styrke barnets evne til at klare omstillingen i hverdagen 
• at lære barnet at vise respekt for det indvendige og ydre miljø. 
• et anerkendende menneskesyn - en anerkendende tilgang i det pædagogiske 

arbejde 
• at skabe en arbejdsplads som udvikler sig i takt med det omgivende samfund og et 

veluddannet personale, som udviser professionalisme i det daglige arbejde 

 


